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SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,PUPU PEDAS*
2019 METU VEIKLOS PLANAS

Siauliai, 2019



2018 METU VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2018 mety veiklos plane buvo numatyti tokie tikslai ir uzdaviniai:

1 tikslas. Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo procesy uztikrinimas siekiant
aukstesniy ugdytiniy pasiekimy.

1.1. Igyvendinti ikimokyklinio ugdymo ir priesmokyklinio ugdymo programas.

1.2. Plétoti mokiniy emociniy ir socialiniy kompetencijy ugdyma.

1.3. Uztikrinti ugdytiniy fizinés ir psichinés sveikatos saugojima ir kokybiska specialiyjy
poreikiy vaiky ugdyma.

1.4. Tobulinti ugdytiniy pazangos ir pasiekimy vertinimg ir fiksavimga.

2 tikslas. Aktyvios, kurybiskos, kvalifikuotos ir bendradarbiaujancios bendruomenés
telkimas.

2.1. Tobulinti pedagogy kvalifikacija.

2.2. Skatinti pedagogy ir tévy partneryste.

2.3. Tobulinti komandinio darbo ir bendradarbiavimo jgtidzius.

2.4. Tobulinti lopselio-darzelio veiklos jsivertinima.

3 tikslas. Ugdymo aplinky atnaujinimas ir modernizavimas, tikinés aplinkos gerinimas.
3.1. Kurti ergonomiskas, estetiskas ugdymo(si) aplinkas.
3.2. Gerinti higienines ir iikines salygas.

TEIGIAMI POKYCIAI

1 tikslo:

1. Bendroji prieSmokyklinio ugdymo programa jgyvendinta 100 proc. Bendroji
ikimokyklinio ugdymo programa jgyvendinta 100 proc.

2. Tarptautinéje socialingje programoje ,,Zipio draugai“ dalyvavo 38 ugdytiniai (18
ugdytiniy daugiau, nei planuota).

3. Suorganizuoti visi renginiai numatyti renginiy plane. Sveikatingumo priemonése
dalyvavo 100 proc. ugdytiniy.

4. Patobulintas ugdytiniy pazangos ir pasiekimy vertinimas ir fiksavimas.

2 tikslo:

1. Dalyvauta 97 kvalifikacijos kélimo renginiuose (t. y. 110 d.).
2. Suorganizuota 9 renginiai su ugdytiniy téveliais, 1 projektas.
3. Kartu su socialiniais partneriais suorganizuoti 4 renginiai.

3 tikslo:

1. Atliktas remontas metodiniame centre ir ,,Peliuky grupés riabinéje, 100 proc. pakeistas
lauko dangos grindinys aplink pastata, pakeisti vidiniai lietaus nuoteky vamzdziai metodiniame
centre ir ,,Peliuky* grupés riibinéje.

2. 26 proc. atnaujintos priemonés emocinéms ir socialinéms kompetencijos ugdyti.

VEIKLOS TRUKUMAI

2 tikslo:

1. D¢l vadybiniy poky¢iy nesuorganizuota tévy konferencija.

2. Dél ty paciy priezasCiy neprijungti téveliai prie elektroninés sistemos “Misy darzelis”.

3 tikslo:
1. Del grindinio dangos keitimo, nejrengtas sveikatingumo takelis lauke.

2018 metais veiklos plane planuotos priemonés jgyvendintos 88 proc.
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2019 METU VEIKLOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Siauliy lopselis-darzelis ,,Pupy pédas® savo veiklos tikslus 2019 metais kelia atsizvelgdamas
j Siauliy miesto 2019 mety Svietimo siekius, jstaigos veiklos 2019-2021 mety strateginiame plane
numatytas kryptis, jstaigos vykdoma veikla, turimus isteklius, bendruomenés nariy pasitlymus.

2019 metais jstaigoje keliami tokie veiklos tikslai, uzdaviniai:

1. Edukaciniy paslaugy kokybés gerinimas skatinant personalizuota, savivaldy, partneriska
vaiky ugdyma(si).

1.1. Uztikrinti kokybiska ugdomaja veikla, Svietimo pagalbos teikima.

1.2. Gerinti vaiky pasiekimus sakytinés, rasytinés ir problemy sprendimo ugdymo srityse.

1.3. Gerinti tévy informavimga apie vaiko pasiekimus.

1.4. Tobulinti pedagogy dalykines kompetencijas.

2. Sveikatos saugojimo ir stiprinimo sistemos tobulinimas.
2.1. Formuoti bendruomenés nariy sveikos gyvensenos jguidzius ir nuostatas.
2.2. Integruoti projekto metoda j ugdymo(si) procesa.

3. Patrauklios, saugios, funkcionalios ugdymo aplinkos kiirimas.

3.1. UZztikrinti sklandZig jstaigos veikla.

3.2. Gerinti ugdymo(si) ir darbo salygas kuriant jaukig aplinka, atnaujinant ugdymo(si)
priemones.



2019 METU VEIKLOS PLANO PRIEMONIU PLANAS

Uzdaviniai

Priemonés

Tvirtinimas,
dokumentai

Vykdytojai ir partneriai

Laikas

Laukiamas rezultatas, jvertinimo
kriterijus

1 TIKSLAS. Edukacin

1y paslaugy kokybés gerinimas skatinant personalizuota, savivaldy, partneriskg vaiky ugdyma(si).

1.1. Uztikrinti 1.1.1. Edukaciniy veikly Stebéjimo Direktorius, direktoriaus 2019 metai Stebéta 12 renginiy, 18 veikly.
kokybiska ugdomaja stebéjimas, analizavimas ir protokolai, pavaduotoja ugdymui, Pedagogams suteikta individuali pagalba,
veikla, $vietimo aptarimas. metodinés grupés pedagogai rekomendacijos.
pagalbos teikima. protokolai
1.1.2. Ugdymo programos Metodinés grupés | Direktoriaus pavaduotojas 2019 metai Pateikti bent 2 sitilymai dél programos
»Pazinimo zingsneliai* tobulinimas protokolai ugdymui, »Pazinimo zingsneliai* tobulinimo,
integruojant etnokulttiros ir gamtos, Etnokulttiros ir gamtos parengtas etnokultiiros ir gamtos
socialinio emocinio ugdymo programos rengimo darbo integruotas veiklos planas.
veiklas. grupé, metodiné grupé
1.1.3. Profesionalios pagalbos Isakymai, VGK | Vaiko gerovés komisija, 2019 metai | Vyko ne maziau 4 kokybiskos
specialiyjy ugdymosi poreikiy sprendimai pedagogai, PPT konsultacijos tévams ir pedagogams dél
vaikams uztikrinimas. specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikams
biitinos pagalbos ir jos teikimo.
1.1.4. Kryptingas vaiky pazintinés Isakymai Direktoriaus pavaduotojas 2019 metai Suorganizuota ne maziau 18 pazintiniy
veiklos organizavimas. ugdymui, pedagogai veikly, i§vyky. Vaikai patobulino
socialing, pazinimo, bendradarbiavimo,
kultiiring kompetencijas.
1.1.5. Programos ,,Zipio draugai‘ Isakymas PUG pedagogai 2019 metai Programoje dalyvavo 100 proc.
igyvendinimas. priesmokyklinio ugdymo grupiy vaiky.
100 proc. ugdytiniy patobulino socialinius
emocinius jgiidzius.
1.1.6. Pedagogy tarybos posédis Protokolas Direktoriaus pavaduotojas 2019 m. Atlikta programy integravimo efektyvumo
,»Kryptingas, sistemingas ] vaika ugdymui lapkritis analizé, i§skirti sékmingi ir tobulintini
orientuotas ugdymas* momentai.
1.2. Gerinti vaiky 1.2.1. Metodinés grupés Protokolas Metodinés grupés 2019 m. Isskirtos vaiky sakytinés, raSytinés ir
pasiekimus sakytinés, | pasitarimas ,,Vaiky sakytinés, pirmininkas vasaris, problemy sprendimo ugdymo kryptys,
rasytinés kalbos ir rasytinés kKalbos ir problemy spalis metodai, biidai. Susitarta dél vaiky

problemy sprendimo
ugdymo srityse.

sprendimo ugdymo Kkryptys,
metodai, biidai, pazangos
fiksavimas®.

pazangos fiksavimo.
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1.2.2. Metody mugé ,,Kaip ugdome Protokolas Direktoriaus pavaduotojas 2019 m. Ne maziau kaip 10 pedagogy pristaté
vaiky sakyting, rasyting kalba, ugdymui spalis efektyviai taikomus metodus.
problemy sprendima*.

1.2.3. Etnokulttiros ir gamtos Isakymas Darbo grupé 2019 m. Parengtas etnokulttiros ir gamtos
programos jgyvendinimas programos planas, jgyvendintas ne maziau
kaip 90 proc.
1.3. Gerinti tévy 1.3.1. Informacijos apie vaiko Protokolas Pedagogai 2019 metai Pedagogai ne maziau kaip 2 kartus per
informavimg apie pasiekimus pateikimas ménesj informacinéje sistemoje pateiké
vaiko pasiekimus. informacingje sistemoje ,,Miisy informacija tévams apie vaiko
darzelis* pasiekimus. Ne maziau kaip 95 proc. tévy
prisijunge prie informacinés sistemos.
1.3.2. Apskrito stalo diskusija su Protokolas Direktorius, direktoriaus 2019 m. Aptartos efektyvios tévy informavimo
tévais apie efektyvias informavimo pavaduotojas ugdymui balandis apie vaiko pasiekimus priemonés.
apie vaiko pasiekimus formas.
1.3.3. Individualiis pokalbiai apie Individualiy Pedagogai 2019 m. Individualiuose pokalbiuose dalyvavo ne
vaiko daroma pazanga, pasiekimus. | pokalbiy grafikas geguzé maziau kaip 80 proc. tévy.
1.3.4. Ugdytiniy tévy apklausa deél Anketa Direktorius, direktoriaus 2019 m. Apklausoje dalyvavo ne maziau kaip 80
informavimo apie vaiko pavaduotojas ugdymui geguze, proc. tévy. Isskirtos tobulintinos
pasiekimus. lapkritis informavimo kryptys, budai.
1.4.Tobulinti 1.4.1. Pedagogy kvalifikacijos Pazyméjimai. Direktoriaus pavaduotoja 2019 metai 100 proc. pedagogy dalyvavo
pedagogy dalykines tobulinimas veiklos organizavimo | Istaigos pedagogy ugdymui, kvalifikacijos tobulinimo renginiuose ne
kompetencijas. ir ugdymo turinio tobulinimo kvalifikacijos pedagogai maziau kaip 5 dienas per metus.
klausimais. tobulinimo planas. Patobulintos ugdomosios veiklos
organizavimo, vaiky kompetencijy
tobulinimo, pasiekimy vertinimo
kompetencijos.
1.4.2. Kolegialaus mokymosi Pedagogy Pedagogai 2019 metai 100 proc. pedagogy dalinosi geraja

veiklos. Gerosios patirties mainai
ugdant sakyting, rasyting kalba,
problemy sprendima.

kvalifikacijos
tobulinimo planas,
stebéty veikly
protokolai.

patirtimi organizuodami atviras veiklas,
100 proc. pedagogy bent kartg lankési
kolegy vedamose atvirose veiklose,
dalyvavo aptarimuose.
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1.4.3. Pedagogy profesinés Protokolas Pedagogai 2019 m. 100 proc. pedagogy informacingje
kompetencijos tobulinimas vasaris sistemoje ,,Miisy darzelis* naudojosi
informaciniy technologijy srityje. dokumentais, planavo veiklas, atliko
Informaciné sistema ,,Miisy susira$inéjima, sistemingai fiksavo vaiky
darzelis®. pasiekimus.

1.4.4. Pagalbos maZesng¢ patirtj Direktoriaus Pedagogai, 2019 metai Teikta metodiné pagalba 100 proc. jauny
turintiems pedagogams jsakymas, mentoriai specialisty. Patobulintos profesinés
organizavimas. Metodinés grupés kompetencijos.
protokolai
2 TIKSLAS. Sveikatos saugojimo ir stiprinimo sistemos tobulinimas.
2.1. Formuoti 2.1.1. Sveikatinimo jgidziy Jsakymas Pedagogai, direktoriaus 2019 metai Igyvendintas sveikatos priezifiros planas.
bendruomenés nariy plétojimo renginiy organizavimas. pavaduotojas ugdymui Sveikatingumo renginiuose dalyvavo ne
sveikos gyvensenos maziau kaip 90 proc. vaiky, 95 proc.
jgudzius ir nuostatas. pedagogy, 30 proc. tévy.
2.1.2. Ugdytiniy sveikatos Isakymas Darbo grupé, visuomenés 2019 metai Parengtas ir 90 proc. jgyvendintas
saugojimo kompetencijos sveikatos priezitiros programos planas. Ne maziau kaip 90
tobulinimas jgyvendinant vaiky specialisté proc. ugdytiniy patobulins sveikatos
sveikatos stiprinimo programag saugojimo kompetencija.
.Sveikas darzelis®
2.1.3. Sveikatos saugojimo jgudziy Direktoriaus Priesmokyklinio ugdymo 2019 m. Plaukimo veiklose dalyvavo ne maziau

formavimas organizuojant jsakymai pedagogai, plaukimo rugséjis-gruodis | kaip 70 proc. prieSmokyklinio amziaus

plaukimo uzsiémimus. mokykla ,,Delfinas*. ugdytiniy, sékmingai formuojami
priesmokyklinio amziaus vaiky sveikatos
saugojimo jgidziai. Atlikta ugdytiniy
téveliy apklausa dél plaukimo uzsiémimy
vertinimo. 90 proc. téveliy pozityviai
jvertina plaukimo uZsiémimus.

2.1.4. Tyrimas ,,Bendruomenés Anketa Darbo grupé 2019 m. spalis | Tyrime dalyvavo ne maziau kaip 30 proc.

sveikatos saugojimo ir stiprinimo ugdytiniy $eimy, darbuotojy. Gauti

nuostatos*. rezultatai panaudoti sveikatos saugojimo
ir stiprinimo sistemos kairimui.

2.1.5. Apskrito stalo diskusija Protokolas Direktorius, direktoriaus | 2019 m. spalis | Diskusijoje dalyvavo ne maziau kaip 15

., Vaiko sveikatos ugdymas
lopSelyje-darzelyje ir Seimoje®.

pavaduotojas ugdymui

proc. ugdytiniy tévy. Isskirtos sveikatos
saugojimo ir stiprinimo Kryptys.
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2.1.6. Neformaliojo ugdymo Tvarkarastis Pedagogai, Futbolo 2019 metai Veiklg vykdé 4 sportinés krypties
veiklos. akademija, krepsinio neformaliojo ugdymo bareliai.

mokykla
2.1.5. Pedagogy tarybos posédis Protokolas Darbo grupé 2019 m. Atlikta sveikatos saugojimo ir stiprinimo
,»,Sveikatos saugojimo ir stiprinimo lapkritis programos jgyvendinimo efektyvumo
kryptys, veiklos lopSelyje- analize, i8skirti sékmingi ir tobulintini
darzelyje®. momentai. Patvirtinta sveikatos
saugojimo ir stiprinimo sistema.
2.2. Integruoti projekto | 2.2.1. Vaiky higieniniy jguidziy Isakymas Darbo grupé, visuomeneés 2019 m. Ne maziau kaip 90 proc. ugdytiniy
metoda j ugdymo(si) ugdymo ir danty priezitiros sveikatos priezitiros vasaris patobulino higieniniy jgudziy
procesa. skatinimo projektas ,,Dantuky specialistas kompetencijas.
namelis®.
2.2.2. Saugaus eismo projektas Isakymas Darbo grupé, visuomenés 2019 m. Ne maziau kaip 40 ugdytiniy pagilino
,»AS saugus, kai zinau®. sveikatos prieziiiros rugsejis saugaus elgesio gatvéje Zinias ir
specialistas patobulino jgiidZius.
2.2.3. Ugdytiniy sveikos mitybos Isakymas Darbo grupé, visuomenés 2019 m. Ne maziau kaip 50 proc. ugdytiniy
skatinimo projektas ,,Maitinkis sveikatos priezitiros spalis patobulino sveikos mitybos jgiidZius.
sveikai“. specialistas
3 TIKSLAS. Patrauklios, saugios, funkcionalios ugdymo aplinkos kiirimas.
3.1. Uztikrinti 4.1.1. Istaigos veikla Lopselio-darzelio | Direktorius, darbo grupés 2019 metai Atnaujintos darbo tvarkos taisyklés, 4
sklandzig jstaigos reglamentuojanciy dokumenty taryba, pedagogy nariai tvarkos aprasai.
veikla. perzitiréjimas, atnaujinimas, taryba
rengimas.
3.2. Gerinti 4.2.1. Vidaus erdviy atnaujinimas. 2019 mety Ukvedys 2019 metai | Atliktas 4 patalpy dalinis remontas ir kt.
ugdymo(si) ir darbo tkvedzio veiklos smulkiis remonto darbai. Atnaujinti 2
salygas kuriant jaukia planas kabinety baldai. Jrengta stacionari
aplinka, atnaujinant demonstravimo jranga akty saléje.
ugdymo(si) priemones. | 4.2.2. Ugdymo(si) priemoniy, 2019 mety Ukvedys, direktoriaus 2019 metai Isigyta ugdymo priemoniy, skirty

jrangos atnaujinimas.

tkvedzio veiklos
planas, metodinés
grupés protokolai

pavaduotojas ugdymui

emocinéms, socialinéms kompetencijoms
ugdyti. 100 proc. panaudotos 1ésos,
skirtos ugdymo(si) priemonéms
ikimokykliniam ir prieSmokykliniam

ugdymui




