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SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,PUPY PEDAS®
FIZINIO UGDYMO MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy lopselio-darzelio ,,Pupy pédas“ (toliau — lopSelis-darzelis) fizinio ugdymo
mokytojo pareigybé priskiriama specialisty grupei.

2. Pareigybes lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis - organizuoti lopSelio-darzelio ugdytiniy grupinius fizinio aktyvumo
uzsiémimus bei teikti metodines konsultacijos ikimokyklinio/prieSmokyklinio ugdymo mokytojams,
bendradarbiauti su ugdytiniy tévais (glob¢jais), inicijuoti bei dalyvauti fizinj aktyvumg skatinanciose
projektinése veiklose, sportiniuose renginiuose miesto bei nacionaliniu lygmeniu.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti kino kulttros, kineziterapijos moksly studijy srities aukstaji arba aukstesnjji
i$silavinima, biti jgijusiam aukstajj ar aukStesnjji pedagoginj iSsilavinima (specialyjj vidurinj, igyta
iki 1995 mety).

4.2.buti susipazings su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Darbo kodeksu, Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymu, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais bei Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais, reglamentuojangiais ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdyma ir gebéti juos taikyti praktikoje;

4.3. mokeéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty valstybinés
kalbos mokeéjimo kategorijy reikalavimus;

4.4. gebeéti nustatyti ugdytiniy fizinio vystymosi ypatumus;

4.5. iSmanyti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amzZiaus vaiky ugdymo metodus, gebéti juos
taikyti padedant vaikams jsisavinti mokomaja medziagg ir lavinant jy sutrikusias funkcijas;

4.6. gebéti bendrauti su pedagogais, kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo
procese, ikimokyklinio amziaus vaiky tévais (globe¢jais, riipintojais), pedagoginiy psichologiniy
tarnyby, sveikatos priezitiros, Svietimo ir kity jstaigy darbuotojais;

4.7. moketi naudotis informacinémis komunikacinémis technologijomis;

4.8. zinoti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministerijos teisés aktus bei kitus prieSmokyklinio amziaus vaiky, turin¢iy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, ugdyma reglamentuojancius dokumentus ir gebéti juos taikyti praktikoje.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:

5.1. vadovaudamasis lopSelio-darZelio ikimokyklinio ugdymo programa, Bendraja
prieSmokyklinio ugdymo programa, atsizvelgdamas j individualius vaiky ugdymosi poreikius ir
amziy, ugdymo programy tikslus, higienos normy reikalavimus, planuoja ir organizuoja ugdomaja
veiklg sporto sal¢je ir kitose erdvese;

5.2. planuoja, organizuoja bei veda grupinius judesio ir padéties korekcijos uzsiémimus,
priklausomai nuo vaiky individualiy savybiy bei judesio ir padéties iSsivystymo lygio;

5.3. kuria ugdomaja aplinka, parenka ir naudoja ugdymo priemones, skirtas vaiky poreikiy
uztikrinimui, sutrikimy lavinimui;



5.4. sistemingai fiksuoja ir vertina vaiky pasiekimus, esant poreikiui, inicijuoja individualiy
ugdymo(si) programy rengima;

5.5. saugo ir stiprina vaiky sveikatg, garantuoja vaiky fizinj ir psichologinj sauguma
uzsiémimy metu;

5.6. bendradarbiaudamas su mokytojais, Svietimo pagalbos specialistais, vaiky tévais
(globéjais, riipintojais), kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese;

5.7. teikia metoding pagalbg ir konsultuoja ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
mokytojus, vaiky tévus (globéjus, riipintojus) judesio korekcijos ir judéjimo, fizinio aktyvumo
ugdymo klausimais;

5.8. dalyvauja lopselio-darzelio posédziuose, pasitarimuose, darbo grupiy veikloje, veiklos
kokybés jsivertinimo vykdyme ir kt.;

5.9. inicijuoja ir/ar dalyvauja bendruose lopSelio-darzelio renginiuose, projektuose, kitose
veiklose;

5.10. informuoja lopselio-darzelio administracija apie vaiko turimas socialines ar sveikatos
problemas, pasteb&jus ar jtarus smurtg, prievartos, seksualinio iSnaudojimo apraiskas, kitg vaiko
teisiy pazeidima;

5.11. laikosi lopSelio-darzelio vidaus darbo tvarkos taisykliy ir darbuotojy etikos normy;

5.12. analizuoja ir vertina savo pedagogine veikla;

5.13. teikia sitlymus administracijai dél ugdymo proceso ir lopSelio-darzelio veiklos
tobulinimo;

5.14. vykdo darbo saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos instrukcijas.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

6. Fizinio ugdymo mokytojas turi teise:

6.1. ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

6.2. biiti atestuotas ir jgyti kvalifikacing kategorija Svietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka;

6.3. gauti informacing, konsultacing, metoding pagalba i§ Svietimo pagalbos specialisty,
sveikatos prieziiiros specialisto, administracijos;

6.4. teikti sialymus dél lopSelio-darzelio veiklos ir/ar ugdymo proceso tobulinimo ir
dalyvauti savivaldos institucijy veikloje;

6.5. dirbti savitarpio pagarba gristoje, psichologiskai, dvasiSkai ir fiziSkai saugioje aplinkoje,
biiti apsaugotam nuo bet kokio smurto, turéti higienos reikalavimus atitinkancig ir tinkamai apriipinta
darbo vieta, gauti informacing, konsultacing ir psichologine pagalba pedagoginéje psichologinéje
tarnyboje;

6.6. dalyvauti jstaigos savivaldoje;

6.7. gauti informacija, reikalingg pareigybés apraSyme nurodyty funkcijy vykdymui.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

7. Fizinio ugdymo mokytojas atsako uz:

7.1. funkcijy, i8vardinty Siame pareigybés aprasyme, kokybiska vykdyma;

7.2. korektiska gauty duomeny panaudojimg ir informacijos konfidencialuma,

7.3. vaiky saugumg ir sveikatg savo darbo metu;

7.4. uz emociskai saugios mokymo(si) aplinkos lopselyje-darzelyje puoseléjima, reagavimag
1 smurtg ir patycCias pagal lopSelyje-darZelyje nustatytg tvarka,

7.5. tinkamg inventoriaus naudojimg ir priezitirg.

Susipazinau ir sutinku:



