E’ATVIRTINTA
Siauliy lopSelio-darzelio ,,Pupy pédas*
direktoriaus 2024 m. balandzio 8 d.

jsakymu Nr. V-40 (1.5)

Siauliy lop3elis-darzelis ,,Pupy pédas*

Bendrojo vertinimo modelio 2024 mety veiklos tobulinimo PLANO jgyvendinimas

Kriterijus Veikla Data Atsakingas Siektinas rezultatas Rezultatas
Ugdytiniy tévy jtraukimas j lopselio- | Rugséjis, Direktorius Vizijos kiirime Vizijos, misijos koregavime
darzelio vizijos kiirima. spalis dalyvavo ne maZziau dalyvavo 65 proc. tévy (grupiy

kaip 60 proc. tévy. tévy susirinkimy metu).
Pateikta 18 pasialymy.
Jstaigos vizijos, misijos sgsajy su Spalis Direktorius, Su jstaigos vizijos, Pateikta informacinéje
jstaigos prioritetais, veiklos direktoriaus misijos sasajy su jstaigos | sistemoje ,,Miisy darzelis*
kryptimis pateikimas ugdytiniy pavaduotojas prioritetais, veiklos (Bendri dokumentai), jstaigos
tévams. ugdymui kryptimis supazindinta ne | jnterneto psl. pupupedas. It
maziau kaip 70 proc. tévy.
Diskusijos ,,Ar jstaigos misija, vizija | Lapkritis Direktorius Diskusijoje dalyvavo Diskusijos vyko grupése tévy
atitinka $iy dieny ugdymo(si) tévy atstovai i8 visy susirinkimy metu (2024 m.
poreikius?* organizavimas. grupiy. spalio mén.), teikti sitilymai
strateginio plano rengimo
L grupei.
1 kriterijus .| Istaigos PEST analizés atlikimas. Spalis Darbo grupé Atlikta PEST analize. PEST analize atlikta rengiant
LYDERYSTE istaigos 2024 mety ataskaita.
Etikos kodekso koregavimas. Birzelis Etikos komisijos | Koreguotas etikos Etikos kodeksas koreguotas ir
pirmininkas kodeksas. patvirtintas 2024-10-14
direktoriaus jsakymu Nr. V-
86.
Korupcijos prevencijos ataskaitos Lapkritis Korupcijos Pateikta ataskaita. Parengta prevencijos
jstaigos darbuotojams teikimas. prevencijos korupcijos ataskaita. Pristatyta
komisijos bendruomenés susirinkime
pirmininkas (2024-12-04 Nr. BS-2)
Apklausos dél dovany politikos Kovas, Korupcijos Atlikta apklausa, Atlikta apklausa. Parengtas
suvokimo organizavimas, jstaigos balandis prevencijos parengta jstaigos Nulinés tolerancijos dovany
dovany politikos parengimas. komisijos dovany politika. politikos aprasas patvirtintas
pirmininkas 2024-04-10 direktoriaus
jsakymu Nr. V-46.




Aptarnaujancio personalo jtraukimas | Rugseéjis Direktorius I darbo grupes jsitrauké | 2024 metais darbo grupiy
i darbo grupes. ne maziau kaip 20 proc. | veikloje dalyvavo 56 proc.
aptarnaujancio aptarnaujancio personalo.
personalo.
Grupiy, komandy nariy atsakomybiy | Rugsé¢jis Direktorius, Nustatytos grupiy, Nustatytos grupiy, komandy
ir vaidmeny nustatymas. direktoriags komandy nariy nariy atsakomybeés ir
pavaduotojas atsakomybés ir vaidmenys: 4 darbo grupiy
ugdymui vaidmenys. jsakymai.
Duomeny valdymo sistemos Lapkritis Rastinés Idiegta duomeny Idiegta duomeny valdymo
jdiegimas. administratorius | valdymo sistema. sistema DBSIS.
Suinteresuoty Saliy apklausy dél Lapkritis Apklausoje dalyvavo Nukelta j 2025 metus.
jstaigos procesy tobulinimo darbuotojai, tevai,
atlikimas. darzelio taryba,
ikimokyklinio ugdymo
istaigos.
Kvalifikuoty mokytojy ir §vietimo Birzelis Direktorius Plano parengimas. Planas parengtas. Patvirtintas
pagalbos specialisty pritraukimo direktoriaus 2024-05-28
plano parengimas. jsakymu Nr. V-55,
Pedagoginiy darbuotojy mety Balandis Direktoriaus Veiklos vertinimo Veiklos vertinimo forma
veiklos analizés formos, jtraukiant pavaduotojas forma papildyta papildyta kompetencijy
kompetencijy vertinima, ugdyrpui,_ metodinés | kompetencijy vertinimu ir patvirtinta
atnaujinimas. grupés pirmininkas | yertinimu, 2024-05-06 direktoriaus
isakymu Nr.V-50
3 kriterijus Kvalifikacijos tobulinimo fiksavimo Kovas Direktoriaus 100 proc. pedagoginiy | 2024-01 parengtas
ZMONES formos parengimas, darbuotojy pavaduotojas darbuotojy fiksuos savo | kvalifikacijos tobulinimo
jpareigojimas atsakingai fiksuoti ugdymui kvalifikacijos renginiy fiksavimo lapas. 100
savo kvalifikacijos tobulinima. tobulinima. proc. pedagoginiy darbuotojy
fiksavo savo kvalifikacijos
tobulinima.
,Nuomonés dézutés*, skirtos Balandis Darbo tarybos Jrengta jstaigoje Bendro naudojimo patalpose
pasitlymams, idéjoms, pirmininkas »Nuomonés dézute®. jrengta nuomoniy dézuté
pasteb¢jimams ir nuomonei reiksti, ,Minciy saugykla“
jrengimas.
N Bendradarbiavimo sutartyse Rugséjis Direktoriaus Bendradarbiavimo Pasirasytos dvi
4 Kriterijus . . . L )
PARTNERYS partneriy ats_al_(omybeje vykdomos pavaduoto!as sutartyge numatytos _ bendradarbiavimo sutartys:
TE IR veiklos vertinimo nustatymas. ugdymui partneriy atsakomybés. | 2024-03-12 Nr. BD-5

2024-10-11 Nr. BD-14




ISTEKLIU Tévy apklausy dél pasitlymy, idéjy Rugséjis, Direktorius, Apklausoje dalyvavo ne | Apklausoje dalyvavo 44 Seimy
VALDYMAS | teikimo darzelio veiklos tobulinimui spalis direktoriaus maziau kaip 60 proc. tévai, rezultatai pristatyti
atlikimas. pavaduotojas tevy. metodinés grupés susirinkime
ugdymui 2024-11-27 Nr. MVP-8
Istaigos ugdymo kokybés sampratos | Balandis, Direktorius Analizg atliko ne Analizg atliko 95 proc.
analizés atlikimas. geguze maziau kaip 80 proc. mokytojy. Rezultatai aptarti
mokytojy. mokytojy taryboje 2024-05-
16, protokolo P-2)
Tikslus prekiy, paslaugy poreikio Spalis, Ugdymo Prekiy ir paslaugy Dél padidéjusio prekiy ir
nustatymas. lapkritis apripinimo poreikio atitikimas ne paslaugy poreikio 26 kartus
padalinio vadovas | maziau kaip 85 proc. pakeistas viesyjy pirkimy
planas. Poreikis atitiko 79
proc.
Tikslus 1ésy paskirstymas pagal Gruodis Direktorius, ugdymo | LéSos paskirstytos LéSos buvo perskirstytos 4
ekonominius straipsnius. apriipinimo padalinio | 3041 2024 m. fakta ir | kartus:
vadovas e o i1 e - .
Istaigos poreikius. 1. deél jkainiy pakélimo uz
maisto produktus;
2. dél lésy trikumo
medicininéms paslaugoms
(padidéjus jkainiams);
3. dél padidéjusiy
komunaliniy mokes¢iy;
4. del padidéjusio prekiy ir
paslaugy poreikio (priémus
lopselio-darzelio ,,Eglute*
vaikus).
Elektroninio dienyno nuostaty Liepa Direktoriaus Atnaujinti elektroninio | Elektroninio dienyno
atnaujinimas. pavaduotojas dienyno nuostatai. tvarkymo nuostatai atnaujinti
ugdymui ir patvirtinti 2024-10-14
direktoriaus jsakymu Nr. V-88
Darbo saugos taisykliy, instrukcijy Rugpjitis Ugdymo Atnaujintos darbo Dél pasikeitusiy teisés akty
atnaujinimas. apriipinimo saugos taisykleés, planuojama atnaujinti 2025 m.
padalinio vadovas | instrukcijos.
Kursy skaitmeniniy kompetencijy Geguze, Direktoriaus | Skaitmenines Skaitmenines kompetencijas
tobulinimui organizavimas. birzelis, | Pavaduotojas ugdymui, | kompetencijas tobulino | patobulino 100 proc.
rugséj:is, me;?rdr;r;ﬁ?nir;spes ne maiigu kaip 60 proc. pedagggq (kval.ifi.kacijos
spalis mokytojy. renginiy suvestings).




Nukreipiamyjy Zenkly lauke negalig Liepa Ugdymo Darzelio teritorijoje Zenklai pagaminti 2024 m.
turintiems Zmonéms jrengimas. apripinimo irengti nukreipiamieji geguzés mén. (2024-05-09
padalinio vadovas | zenklai. saskaita Nr. SPA 375716)

5 Kkriterijus Istaigos procesy valdymo apraso Geguze, BVM darbo grupé | Parengtas aprasas. Nukelta j 2025 metus.
PROCESAI parengimas. birzelis

Istaigos jvaizdzio ir jos reputacijos Spalis Direktorius Apklausoje dalyvavo ne | Apklausa vyko 2024 m.

vertinimas. maziau kaip 60 proc. vasario mén. Dalyvavo 68

tévy. proc. tévy. Rezultatai aptarti
2024-03-14 informacinio
susirinkimo metu.

Tévy apklausos dél informacijos: ar Kovas Direktorius Apklausoje dalyvavo ne | Apklausa vyko 2024 m.

ji pakankama, savalaiké, lengvai maziau kaip 60 proc. vasario meén. . Dalyvavo 68

pasiekiama, aiski, suprantama, tévy. proc. tévy. Vertinimas 9.59 i§
6 kriterijus atlikimas. 10 baly.
I Specialiojo pedagogo etato dalies, Kovas, Direktorius Isteigti 2 mokytojo Isteigti papildomi 2 mokinio
SUINTERESU | mokytojo pad¢jéjo Svietimo pagalbai | rugséjis padéjéjo etatai, 0,25 et. | padéjéjo etatai, 0,5 et.
OTAS SALIS | 2 etaty steigimas. specialiojo pedagogo. specialiojo pedagogo.
ORIENTUOTI | Jstaigos interneto svetainés Rugséjis- Direktoriaus | Pasirasyta sutartis su Naujas interneto puslapis
REZULTATA | atnaujinimas. lapkritis | Pavaduotojas ugdymui, | 1ty paslaugos tiekéju, | (sutartis Nr. 240207-02-WEB)
I . dmirr?issttlgizriu& pakeistas interneto psl. | ir adresas www.pupupedas.It

ugdymo apriipinimo dizainas.
padalinio vadovas
Darbuotojy apklausos, susijusios su Geguzeé- Direktorius Apklausoje dalyvavo ne | Apklausoje dalyvavo 74 proc.
darbo salygy suvokimu, atlikimas. birzelis maziau kaip 80 proc. pedagogy ir 100 proc.

darbuotojy.

aptarnaujancio personalo
(bendruomenés 2024-10-14
susirinkimo protokolas Nr.
BS-1.




