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SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,PUPU PEDAS*
2022 METU VEIKLOS PLANAS

Lopselio-darzelio misija:
Besimokanti institucija, tévy pagalbininké, teikianti kokybiskas ugdymo paslaugas.

LopSelio-darzZelio vizija:
Inovatyvi, Siuolaikiska ugdymo jstaiga, kurioje ugdomas sveikas, saugus ir laimingas vaikas.

LopSelio-darZelio vertybés:
1. Vaikas — saugus, laimingas, bendraujantis, smalsus, kuriantis.
2. Bendravimas ir bendradarbiavimas — tarimasis, konstruktyvus dialogas, komandinis
darbas.
3. Saugi aplinka — emociné ir fiziné aplinka.

LopSelio-darzZelio veiklos kryptys:
o Vaiky sveikatos saugojimo ir stiprinimo kompetencijos ugdymas
o Patyriminio ugdymo STEAM veikla

2022 mety prioritetai:
¢ Didinti $vietimo pagalbos prieinamumg
¢ Kiryptingai tobulinti vadovy ir pedagogy kompetencijas
e Gerinti mokymosi — ugdymosi pasiekimus ir uztikrinti pazangg

2021 METU VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

1 tikslas. Vaiky ugdymosi pasiekimy gerinimas atsizvelgiant j kiekvieno vaiko ugdymosi poreikius
ir galimybes.

1.1. Uztikrinti kokybiska ugdomaja veikla.

1.2. Teikti sistemingg ir veiksmingg Svietimo pagalbg kiekvienam vaikui.

1.3. Skatinti pedagogy atvirumg inovacijoms ugdymo procese.

2 tikslas. Vaiky psichinés ir fizinés sveikatos stiprinimas.

2.1. Uztikrinti kokybiska vaiky sveikatos ugdymo procesa.

2.2. Plétoti vaiky socialinj-emocinj ugdyma.

2.3. Organizuoti tévy Svietimg vaiky psichings ir fizinés sveikatos klausimais.

3 tikslas. Bendradarbiavimu grjstos kulttros plétojimas.

3.1. Jtraukti jstaigos bendruomeng, socialinius partnerius j ugdymo turinio jgyvendinima.
3.2. Atnaujinti programg ,,Draugauju su STEAM*.

3.3. Vykdyti sekmingos pedagoginés veiklos rezultaty sklaida.

4 tikslas. Siuolaikiskos, saugios, funkcionalios aplinkos kiirimas
4.1. Uztikrinti sklandzig jstaigos veikla.
4.2. Gerinti ugdymo(si) ir darbo salygas kuriant kokybiska ugdyma uztikrinancig aplinka.



TEIGIAMI POKY CIAI
1 tikslo:
1. 95 proc. ugdytiniy pageréjo pasiekimy rezultatai.
2. Programoje ,,Draugauju su STEAM* dalyvavo 80 proc. istaigos ugdytiniy. Pravesta 275
STEAM veiklos.
3. 20 pedagogy savo darbe naudojo skaitymo rastinguma ugdancius metodus.
4. 10 pedagogy pristaté savo patirtis susirinkime ,,Mano grupés ugdomosios aplinkos jtaka
vaiky pasiekimy gerinimui®.
5. Suteikta specialioji pagalba 100 proc. ugdytiniy, kuriems ji paskirta.
6. 100 proc., turintiems SUP, parengti, suderinti su tévais ir jgyvendinti individualios
pagalbos vaikui planai.
8. Pagal nustatytus kriterijus pagalbos efektyvumas matuotas 3 kartus per metus.
9. 90 proc. specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy vaiky padaré pazangg.
10. VGK planas jgyvendintas 95 proc.
11. 90 proc. pedagogy patobulino geb&jimus vaiky socialiniy kompetencijy ugdyme.
12. ] eTwinning projektus jsijungé 8 grupiy pedagogeés.
13. ] grupés metinj veiklos plang integruota po vieng projekts, ugdantj skaitymo gebéjimus.
14. Projekto metoda skaitymo gebéjimy ugdymui pristaté 6 pedagoges.
2 tikslo:
1. Jgyvendinta 90 proc. Sveikatos plano renginiy.
2. 18 pedagogy dalyvavo bendrose veiklose sveikos gyvensenos jgiidziy formavimui.
3. 100 proc. pedagogy, 80 proc. ugdytiniy ir 10 proc. tévy dalyvavo sportiniuose testiniuose
projektuose.
4. 90 proc. pedagogy susipazino Su prevencine programa ,,Kimochis®.
5. 40 ugdytiniy, 3 pedagogai dalyvauja programos ,,Kimochis* jgyvendinime.
6. Respublikinéje draugiskoje socialinio ir emocinio ugdymo olimpiadoje ,,Dramblys®.
dalyvavo 6 pedagogai, 60 ugdytiniy, 15 tévy.
7. Sukurta vaiky lopSelyje-darzelyje adaptacijos sistema.
3 tikslo:
1. Veiklose su sporto centrais dalyvavo 50 proc. ugdytiniy, 70 proc. pedagogy.
2. Pazintiniy veikly planas jgyvendintas 90 proc.
3. Atnaujinta programa ,,Draugauju su STEAM®. Parengtal2 naujy temy.
4. Parodoje ,,A$ mazasis atradéjas“ dalyvavo 27 eksponuojamos nuotraukos.
5. Parengti ir publikuoti 4 straipsniai gerosios patirties temomis.
4 tikslo:
1. Parengta lopSelio-darZelio vidaus kontrolés politika.
2. Atnaujintas darbuotojy civilinés saugos tvarkos aprasas.
3.Atnaujintos vidaus erdvés: sportinis koridorius ,,A$ sportuoju ir skaic¢iuoju“, STEAM
centras.

TRUKUMALI

1 tikslo:

1. Sri¢iy: problemy sprendimas, skai¢iavimas ir matavimas, aplinkos paZinimas, tyrin¢jimas

pasiekimy ir pazangos rodiklio vidurkis padid¢jo tik 0,65 (buvo planuota 0,9)

2 tikslo:

1. Nesuorganizuota ,,Savaité be patyciy*.

2. Paskaitoje ,,Jautraus vaiko dziaugsmai ir ripesciai“ dalyvavo 7 proc. tévy.

3. Nejvyko apvaliojo stalo diskusija tévams ,,ISmanioji vaikysté*.

3 tikslo:

1. Dél epidemiologinés Salies situacijos nepilnai jgyvendintas SKU modelis.

2. Dél pandeminés situacijos nejvyko patirties mainai su socialiniais partneriais: metodiné
diena STEAM centre ,,Draugauju su STEAM®.



2022 METU VEIKLOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

1 tikslas. Vaiky ugdymosi pasiekimy gerinimas atsizvelgiant j kiekvieno vaiko ugdymosi poreikius
ir galimybes.

1.1. Uztikrinti kokybiskg ugdomajg veiklg orientuojantis j vaiko pasiekimus.

1.2. Teikti veiksmingg $vietimo pagalba kiekvienam vaikui vykdant jtraukyjj ugdyma.

1.3. Kryptingai stiprinti pedagogy kompetencijas.

2 tikslas. Vaiky psichinés ir fizinés sveikatos stiprinimas.
2.1. Plétoti socialinj-emocinj ugdyma.
2.2. Uztikrinti efektyvy vaiky sveikatos ugdyma.

3 tikslas. Bendradarbiavimu grjstos kultiiros plétojimas.

3.1. Vykdyti veiklas su socialiniais partneriais.

3.2. Vykdyti s¢kmingos pedagoginés veiklos sklaidg.

3.3. Skatinti bendruomeng kurti pagarba ir pasitikéjimu pagrjsta jstaigos kultiira.

4 Tikslas. Modernios, ergonomiskos aplinkos kiirimas.
4.1.1. Gerinti ugdymo(si) ir darbo salygas, kuriant kokybiska ugdyma uZztikrinancig aplinka.
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2022 METU VEIKLOS PLANO PRIEMONIU PLANAS

Uzdaviniai

Priemonés

Tvirtinimas,
dokumentai

Vykdytojai ir
partneriai

Laikas

Laukiamas rezultatas,
ivertinimo Kkriterijus

1 TIKSLAS. Vaiky ugdymosi pasiekimy gerinimas atsizvelgiant j kiekvieno vaiko ugdymosi poreikius

ir galimybes.

1.1.Uztikrinti 1.3.1. Pedagoginés priezitiros Jsakymas Direktoriaus 2022 m. kovo mén. | Atnaujintas pedagoginés
kokybiska tvarkos apraSo atnaujinimas. pavaduotojas priezitros tvarkos aprasas
ugdomaja veikla ugdymui,
orientuojantis j darbo grupe
Va”.«) . 1.1.2.Veikly organizavimo kokybés Stebéjimo Direktoriaus 2022 m. Stebétos ne maziau 30 veikly
pasiekimus stebéjimas ir vertinimas. protokolai pavaduotojas balandis-geguzé,
ugdymui, spalis-lapkritis
pedagogai
1.1.3. Ugdomyjy veikly Metodinés grupés Direktoriaus 2022 m. Metodinés grupés susirinkime
netradicinéje aplinkoje susirinkimo pavaduotojas pristatyta ne maziau kaip 8
organizavimas. protokolas ugdymui, veiklos netradicinéje aplinkoje.
pedagogai
1.14. Ugdomieji pokalbiai su Pasiekimy Direktoriaus 2022 m. Ugdymo rezultatai pagerés ne
grupiy pedagogémis dél ugdytiniy rezultatai pavaduotojas maziau kaip 0,7 balo
pasiekimy gerinimo. ugdymui,
pedagogai
1.1.5. Projektiné veikla vasaros Jsakymas Direktoriaus 2022 liepos — | Vasaros ménesiai lankanciy
ménesiais. pavaduotojas, rugpjicio mén. | ugdytiniy pasiekimai pageréjo
darbo grupé, trijose ugdymosi srityse 0,3 balo.
pedagogai
1.1.6. STEAM integravimas j Metiniai ir Direktoriaus 2022 m. Pravesta ne maziau kaip 200
ugdymo programos ,,Pazinimo savaitiniai grupiy pavaduotojas veikly, kuriose dalyvavo 100
zingsneliai* turinj. planai ugdymui, proc. pedagogy ir 80 proc.
pedagogai ugdytiniy.




G . . Tvirtinimas, Vykdytojai ir . Laukiamas rezultatas,
UZdaviniai Priemonés . " Laikas . . . o e
dokumentai partneriai jvertinimo kriterijus
1.1.7. Dalyvavimas eTwinning Jsakymai Direktoriaus 2022 m. Dalyvauta ne maziau kaip 8
projektuose. pavaduotojas eTwinning projektuose, dalyvavo
ugdymui, ne maziau kaip 6 grupés, 8
pedagogai pedagogés.
1.1.8. Grupiy ugdomieji projektai Jsakymai Direktoriaus 2022 m. Ugdomieji projektai vyko 11
sakytings ir raSytinés kalbos, pavaduotojas balandzio, spalio | grupiy, dalyvavo ne maziau kaip
skai¢iavimy ir matavimy, problemy ugdymui, mén. 80 proc. ugdytiniy, 80 proc.
sprendimo srityse. pedagogai pedagogy
1.2. Teikti 1.2.1. Pagalbos teikimo vaikui Pagalbos teikimo | Pedagogai, pagalbos 2022 m. Atnaujintas Pagalbos vaikui
veiksmingg veiksmingumo vertinimo vaikui vaikui specialistai birzelio mén. teikimo veiksmingumo vertinimo
Svietimo tobulinimas. veiksmingumo lapas.
pagalba vertinimo lapai
Kiekvienam 1.2.2. Individualis pokalbiai su Informaciné Logopedas, pedagogai 2022 m. Suteikta ne maziau 30
vaikui vykdant | specialiyjy poreikiy ugdytiniy sistema ,,Miisy konsultacijy specialiyjy ugdymosi
itraukyji tévais apie daromg vaiky pazanga. darzelis* poreikiy ugdytiniy tévams,
ugdyma. konsultacijose dalyvavo ne
maziau kaip 20 tévy.
1.2.3. Metodinés grupés Metodinés grupés Direktoriaus 2022 m. Metodus ir ugdymo rezultatus

susirinkimas ,,Ugdymo metodai su susirinkimo pavaduotoja ugdymui geguzés meén. pristaté 4 pedagogai.

specialiyjy poreikiy vaikais, protokolas pedagogai

gerinantys ugdymo pasiekimy

rezultatus®

1.2.5. Mokymai tévams ,,Kaip galiu Protokolas Direktoriaus 2022 m. Mokymuose dalyvavo ne maziau
padéti nedémesingam vaikui® pavaduotoja ugdymui, spalio mén. kaip 10 proc. tévy.

tévai, PPT specialistai




G . . Tvirtinimas, Vykdytojai ir . Laukiamas rezultatas,
UZdaviniai Priemonés . " Laikas R o e
dokumentai partneriai jvertinimo kriterijus
1.2.6. Metodinés grupés Metodinés grupés Direktoriaus 2022 m. Paskaitg apie jtraukyjj ugdyma
susirinkimas ,,Jtraukusis ugdymas susirinkimo pavaduotoja ugdymui, kovo mén. iSklausé 95 proc. pedagogy.
darzelyje* protokolas PPT specialistai,
pedagogai
1.2.7. Pedagogy tarybos posédis Protokolas Direktoriaus 2022 m. Pateikti ne maziau kaip 4 budai,
,» Vaiky pasiekimy rezultaty pavaduotojas geguzés mén. kaip planuoti ugdomaja veikla
panaudojimas ugdomosios veiklos ugdymui, naudojant vaiky pasiekimy
planavimui®. pedagogai, rezultatus.
logopedas
1.3. Kiryptingai | 1.3.1. Kvalifikacijos tobulinimo Jsakymas Direktorius, darbo 2022 m. Parengta kvalifikacijos tobulinimo
stiprinti sistemos parengimas. grupé balandzio mén. | sistema.
pedagogy pedagogai,
kompetencijas logopedas
1.3.2. Dalyvavimas besimokanciy Kvalifikacijos Direktoriaus 2022 m. 100 proc. pedagogy patobulino
darzeliy tinkle pazymejimai pavaduotojas STREAM kompetencijas.
ugdymui, darbo grupé
pedagogai,
logopedas

1.4.3. Mokymai su Cubroid

Metodinés grupés

Direktoriaus

2022 m. vasario

Mokymuose dalyvavo ne maZiau

programavimo kubais. susirinkimo pavaduotojas ugdymui mén. kaip 60 proc. pedagogu.
protokolas techninés kurybos
centro pedagogai
2 TIKSLAS. Vaiky psichinés ir fizinés sveikatos stiprinimas.
2.1. Plétoti 2.1.1. Socialiniy-emociniy jgudziy Metiniai, Pedagogai 2022 m. ,,Kimochis* programoje dalyvavo
socialinj- programa ,,Kimochis*. savaitiniai grupiy ne maziau kaip 80 ugdytiniy ir 6
emocinj planai pedagogai.
ugdyma 2.1.2. Respublikiné draugiska Isakymas Pedagogai 2022 m. Dalyvavo ne maziau kaip 4

socialinio ir emocinio ugdymo
olimpiada ,,Dramblys*.

pedagogai, 60 ugdytiniy,




v . . Tvirtinimas, Vykdytojai ir . Laukiamas rezultatas,
UZdaviniai Priemonés . - Laikas e o e
dokumentai partneriai jvertinimo kriterijus
2.1.3. ,,Raudonos nosies*, Grupiy savaitiniai | Sveikatos saugojimo 2022 m. Dalyvavo 100 proc. pedagogy, 80
tolerancijos dienos paminéjimas. planai ir stiprinimo darbo proc. ugdytiniy.
grupé, pedagogai
2.1.4. Savaité ,,Be patyciy“ Grupiy savaitiniai | Sveikatos saugojimo 2022 m. Dalyvavo 100 proc. pedagogy, 80
planai ir stiprinimo darbo kovo mén. proc. ugdytiniy.
grupe, pedagogai
2.2. Uztikrinti 2.2.1. Tgstiniy ir metiniy sportiniy Isakymas Sveikatos saugojimo 2022 m. Vykdyti ne maziau kaip 5
efektyvy vaiky | projekty vykdymas. ir stiprinimo darbo projektai, dalyvavo 100 proc.
sveikatos grupé pedagogy, 80 proc. ugdytiniy ir 30
ugdyma proc. tévy.
2.2.2. Rytinés sveikatingumo Grupiy savaitiniai Pedagogai 2022 m. Vaiky fizinio aktyvumo ugdymo
mankstos grupése ir sporto saléje. planai rezultatai pageréjo ne maziau kaip
0,7 balo
2.2.3. Sveikatos valandélés, Visuomenés Visuomenés sveikatos 2022 m. Pravesta ne maziau 10 sveikatos
sveikatinimo rengniai. sveikatos specialisté ,pedagogai valandéliy, 3 sveikatos renginiai.
specialistés darbo
planas
2.2.4. Sportinés sveikatingumo Grupiy savaitiniai Pedagogai, tévai 2022 m. Vyko ne maziau kaip 2 sportinés
veiklos su ugdytiniy tévais planai sveikatinimo veiklos su tévais
3 TIKSLAS. Bendradarbiavimu gristos kulttiros plétojimas.
3.1. Vykdyti 3.1.2. SKU modelio jgyvendinimas. | SKU kalendorius Direktoriaus 2022 m. SKU modelio jgyvendinime
veiklas su pavaduotoja ugdymui dalyvavo ne maziau kaip 50 proc.
socialiniais _ : _ pedagogy.
partneriais 3.1.2. Patirties mainai su Sutartis, Direktoriaus 2022 m. Ne maziau 8 pedagogy, dalyvavo
socialiniais partneriais planas pavaduotoja kovo mén. patirties mainuose.
STEAM programos ,,Nuo paprasto ugdymui,
iki sudétingo. Keliauju su STEAM* pedagogai

jgyvendinimo sékmés momentai.




G . . Tvirtinimas, Vykdytojai ir . Laukiamas rezultatas,
UZdaviniai Priemonés . - Laikas . . . o e
dokumentai partneriai jvertinimo kriterijus
3.1.3 Pazintiniy veikly plano Planas Direktoriaus 2022 m. Pazintiniy veikly planas
jgyvendinimas. pavaduotoja ugdymui, igyvendintas ne maziau kaip 85
pedagogai proc.
3.1.4. Veikly plano su STEAM Planas Direktoriaus 2022 m. Veikly planas jgyvendintas ne
tinklo darzeliais-socialiniais pavaduotoja ugdymui, maziau kaip 95 proc.
partneriais jgyvendinimas. pedagogai, STEAM
parneriai
3.1.5. Bendros veiklos su Siauliy Sveikatos Sveikatos stiprinimo 2022 m. Organizuota ne maziau kaip trys
savivaldybés sporto centrais: stiprinimo darbo darbo grupé, bendros veiklos su sporto centrais,
Siauliy lengvosios atletikos ir grupés planas Pedagogai, sporto kuriose dalyvavo 70 proc.
sveikatingumo centru, su Siauliy centrai ugdytiniy, 50 proc. pedagogu.
futbolo akademija, Teniso
akademija, sporto mokykla
,,Klevas®.
3.1.6. Respublikinis virtualus Projekto nuostatai | Logopedé, lopselio- 2022 m. vasario | Virtualioje parodoje dalyvavo ne
Vaiky kalbinés raiskos ir darzelio ,,Zirniukas*“ meén. maziau 50 pedagogy.
smulkiosios motorikos projektas logopedé¢, respublikos
,Zaisliukas pirstukui® pedagogai
3.2. Vykdyti 3.2.1. Gerosios patirties sklaida Stebéjimo protokolai Direktoriaus 2022 m. Pasidalinta ne maziau kaip 6
s€¢kmingos STEAM veikly organizavime. pavaduotojas spalio, lapkricio | atviromis STEAM veiklomis,
pedagoginés ugdymui, darbo grupé meén. vedé ne maziau kaip 6
veiklos sklaidg. pedagogai, pedagogés, stebéjo ne maziau kaip
60 proc. pedagogiy.
3.2.2. Techniné kiirybiné veikla su Stebéjimo Pedagogai 2022 m. geguzés | Pravestos ne maziau kaip 2 atviros
Cubroid programavimo kubais. protokolai mén. techninés kiirybos veiklos su
Cubroid programavimo kubai,
stebéjo 80 proc. pedagogy
3.2.3. Metodinés grupés Metodinés grupés Pedagogai 2022 m. Ne maziau kaip 4 pedagogés

susirinkimas ,,Ugdytiniy
jsivertinimo galimybés, metodai
Jvairiose amZiaus grupése

susirinkimo
protokolas

balandzio mén.

pasidalino grupéje taikomais
ugdytiniy jsivertinimo metodais.




G . . Tvirtinimas, Vykdytojai ir . Laukiamas rezultatas,
UZdaviniai Priemonés . - Laikas e o e
dokumentai partneriai jvertinimo kriterijus
3.3. Skatinti 3.3.1. Edukacija darbuotojams: Lopselio-darzelio | Pedagogai, auklétojy 2022 m. Edukacijose dalyvavo ne maziau
bendruomene - ,,Senosios kiausiniy marginimo internetinis padé¢jéjos, balandzio, 60 proc. lopselio-darzelio
kurti pagarba ir | tradicijos, budai* puslapis administracija gruodzio mén. | darbuotojy
pasitikéjimu - ,,Advento laikotarpio riipesciai ir
pagrjsta jstaigos | dziaugsmai*
kultura. 3.3.2. Atlikti visuminj jstaigos Isivertinimo Isivertinimo darbo 2022 m. Isivertinime dalyvavo 80 proc.
jsivertinimg ir teminj numatytos medZziaga grupé jstaigos darbuotojy, 10 proc. tévy.
srities jsivertinima.
4 TIKSLAS. Modernios, ergonomiskos aplinkos kiirimas.
4.1.1. Gerinti 4.2.1. Ugdymo erdviy lauke Saskaitos-faktiiros |IvaizdZio formavimo 2022 m. Ikurtos ne maziau kaip dvi naujos
ugdymo(si) ir kiirimas. darbo grupé ugdomosios erdvés lauke.
iﬁf’?;niqugas’ 4.2.2. Vidaus erdviy atnaujinimas: Saskaitos-faktiiros | [vaizdzio formavimo 2022 m. Ne maziau kaip 40 proc.
o audio video technika (iSmantis darbo grupé, tkvedys atnaujintos pasirinktos vidaus
kokybiska televizoriai) erdvés.
ugdyma
uztikrinancia

aplinka.




