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Šiaulių lopšelio-darželio „Pupų pėdas“ 

direktoriaus 2026 m. rugpjūčio 28 d. 

įsakymu Nr. V-67 (1.5) 

 

ŠIAULIŲ LOPŠELIO-DARŽELIO „PUPŲ PĖDAS“ 

 PAGALBINIO DARBININKO PAREIGYBĖS APRAŠYMAS  

 

 

I SKYRIUS 

PAREIGYBĖ 

 

1. Šiaulių lopšelio-darželio „Pupų pėdas“ (toliau – darželis) pagalbinis darbininkas yra 

darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartį. Pareigybė priskiriama nekvalifikuotų darbininkų pareigybių 

grupei. 

2. Pareigybės lygis – D. 

3. Pareigybei netaikomi išsilavinimo ir profesinės kvalifikacijos reikalavimai. 

4. Pareigybės paskirtis – pareigybė reikalinga atlikti pagalbinius darbus virtuvėje, padėti 

virėjams gaminti maistą, prižiūrėti virtuvės patalpas ir inventorių. 

5. Pareigybės pavaldumas – tiesiogiai pavaldus ugdymo aprūpinimo padalinio vadovui.  

 

 

II SKYRIUS 

SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI 

 

6. Šias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti šiuos specialius reikalavimus: 

6.1. gali dirbti asmuo ne jaunesnis kaip 18 m. amžiaus, susipažinęs su darbo metu naudojamų 

įrenginių eksploatavimo taisyklėmis, pasitikrinęs sveikatą; 

6.2. gebėti laikytis ikimokyklinio ugdymo įstaigos higienos normų ir vidaus darbo tvarkos 

taisyklių reikalavimų; 

6.3. gebėti savarankiškai organizuoti savo darbą ir saugiai naudotis darbo įrankiais. 

7. Pagalbinis darbininkas turi žinoti: 

7.1. saugos ir sveikatos darbe, gaisrinės saugos reikalavimus, sanitarinių-higieninių reikalavimų 

vykdymą darželyje; 

7.2. pagrindinius apsaugos nuo elektros būdus; 

7.3. inventoriaus paskirtį, ženklinimą, naudojimo reikalavimus ir tvarką; 

7.4. plovimo ir dezinfekavimo priemonių paskirtį, koncentraciją ir naudojimo būdus. 

8. Darbuotojas nustatyta tvarka pasitikrinęs sveikatą ir išklausęs higienos įgūdžių mokymo 

programą. 

 

III SKYRIUS 

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS 

 

9. Šias pareigas einantis darbuotojas vykdo šias funkcijas: 

9.1. vykdo darbus, kuriuos nurodo virėjai, maitinimo paslaugų administratorius, tiesioginis 

vadovas; 

9.2. laikosi sanitarinių higienos normų reikalavimų atliekant maisto ruošimo darbus; 

9.3. ruošia daržoves maisto gamybai: valo, plauna, pjausto, tarkuoja ir kt.; 

9.4. atlieka kitus nesudėtingus maisto ruošimo darbus; 

9.5. palaiko tvarkingą ir švarią darbo aplinką: plauna patalpą, darbo įrankius, inventorių; 



9.6. racionaliai ir saugiai naudoja virtuvės įrenginius; 

9.7. kasdien į konteinerius išneša šiukšles iš šiukšliadėžių, jas išrūšiuoja; 

9.8. ne rečiau kaip du kartus per metus (pavasarį ir rudenį) valo virtuvėje esančius langus; 

9.9. pastebėjus ar įtarus smurtą, prievartos, seksualinio išnaudojimo ar patyčių apraiškas, 

vadovaujasi darželio vadovo patvirtintu „Smurto ir patyčių prevencijos, intervencijos vykdymo tvarkos 

aprašu“; 

9.10. vykdo kitus nenuolatinio pobūdžio darželio direktoriaus ar ugdymo aprūpinimo padalinio 

vadovo teisėtus pavedimus ir užduotis, nenumatytas šiame pareigybės aprašyme, neviršijant darbo 

sutartyje numatyto darbo laiko. 

 

IV SKYRIUS 

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO TEISĖS 

 

10. Pagalbinis darbininkas turi teisę: 

10.1.  gauti informaciją, konsultacijas bei kitą pagalbą darbo klausimais; 

10.2. dalyvauti darželio savivaldoje, darželio veiklos kokybės įsivertinime, būti profesinių 

sąjungų, organizacijų, susivienijimų, politinių partijų nariu, nedarbo metu dalyvauti politinėje veikloje; 

10.3. dirbti savitarpio pagalba grįstoje, psichologiškai ir fiziškai saugioje aplinkoje; 

10.4. turėti saugias sanitarines, higienos normas atitinkančias darbo sąlygas, darbo rūbus, 

inventorių; 

10.5. nustatyta tvarka gauti Lietuvos Respublikos darbo kodekse nustatytas atostogas ir kitas 

valstybės nustatytas lengvatas; 

10.6. dalyvauti pasitarimuose darbo klausimais, bendruose darželio renginiuose, projektuose ir 

kitose veiklose, teikti siūlymus darbų kokybei gerinti; 

10.7. atsisakyti vykdyti užduotis bei nurodymus, jei tai prieštarauja Lietuvos Respublikos 

įstatymams. 

 

V SKYRIUS 

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBĖ 

 

11. Pagalbinis darbininkas teisės aktų nustatyta tvarka atsako už: 

11.1. darželio darbo tvarkos taisyklių, darbų saugos ir sveikatos, priešgaisrinės saugos 

reikalavimų laikymąsi, direktoriaus įsakymų, pavedimų vykdymą; 

11.2. atliekamų darbų kokybę; 

11.3. darbuotojui patikėtų valymo priemonių ekonomišką naudojimą ir inventoriaus saugų 

naudojimą ir priežiūrą; 

11.4. darbų atlikimą nepažeidžiant higienos reikalavimų; 

11.5. emociškai saugios aplinkos darželyje puoselėjimą, reagavimą į smurtą ir patyčias pagal 

darželyje nustatytą tvarką. 

 

 

__________________________________________________ 



Susipažinau, sutinku ir vykdysiu:  

 

______________________ 
                    (parašas)  

______________________ 
           (vardas, pavardė)  

______________________ 
                    (data)  
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